
   

 

   

 

Huisarts gezocht voor een dynamische praktijk in een prachtige omgeving 

Ben je op zoek naar een werkplek waar je voor langere tijd een vertrouwensband met je patiënten 

aan kan gaan? En wil je onderdeel zijn van een toekomstbestendige huisartsvoorziening? Dan zijn wij 

op zoek naar jou!  

Wat wij bieden: 

• De mogelijkheid om te werken in kleine teams waarbij je nauw samenwerkt met je vaste 

assistentes en POH’s om de beste zorg te bieden aan je patiënten. 

• Praktijkhouderschap waar je zelf kan kiezen of je 3, 4 of 5 dagen per week patiëntenzorg 

biedt. Je werkt samen met een huisarts in dienst voor jouw patiëntenpopulatie. Bij vakantie 

en ziekte lossen we de waarneming met elkaar op.  

• Een ondersteunende werkomgeving waarin jouw professionele groei en ontwikkeling worden 

gestimuleerd.  

• Een gevestigde praktijk waarbij je de kans krijgt om het vak in de volle breedte uit te oefenen, 

maar je in eerste instantie niet druk hoeft te maken over alle randvoorwaarden en 

regelzaken. Het managementteam staat klaar om ons te ondersteunen bij bedrijfsvoering en 

werkgeverschap, zodat wij ons kunnen concentreren op wat echt belangrijk is: het welzijn van 

onze patiënten. Dit doen we zonder ons eigen welzijn te vergeten. Ons mission statement is: 

Vitaal en Veerkrachtig! 

• Een fijne groep collega’s in een maatschap van 7 die elkaar bijstaan, versterken en inspireren. 

Wij zijn positief-kritisch ingesteld, strategisch denkend richting politiek en verzekeraar en 

spreken elkaar aan indien nodig. 

• Een praktijk in een prachtige omgeving, tussen Veluwezoom en IJssel, waar we 

lunchwandelingen doen met elkaar en je visites kunt doen op de fiets, duurzaam en gezond! 

Wat wij zoeken: 

• Een huisarts die zich graag voor langere tijd aan een patiëntenpopulatie verbindt en werkt 

volgens EBM en NHG-standaarden.  

• Een teamspeler die kan denken in groepsbelang boven individueel belang. 

• Een collega met het vermogen om effectief te communiceren met patiënten en collega's.  
• Flexibiliteit en enthousiasme. 

• We zoeken 2 praktijkhouders (startdatum in overleg). Als praktijkhouder binnen onze 

maatschap hoef je geen alleskunner te zijn. Maatschapstaken zijn verdeeld onder de 

praktijkhouders, waardoor jij je kunt inzetten op één onderwerp. Uiteraard kan je hier na je 

start rustig in groeien.  

Geïnteresseerd of nieuwsgierig? Mail je CV en motivatiebrief voor 7 april naar onze 

maatschapsvoorzitter Wytske de Jonge-Bakker, w.dejonge@hagenau.nl. Of neem bij vragen eerst 

contact met haar op per mail of 06-43106010. We kijken ernaar uit om van je te horen! 

Voor een sfeerimpressie, klik hier 
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